                             مملكة المعرفة
                   خطة الفعاليات والبرامج التدريبية لعام 2008
	برامج السكرتارية والإدارة الالكترونية 2008

	الرمز
	                             عنوان البرنامج

	ES1
	نظام تداول المستندات الكترونيا باستخدام الشبكة الداخلية (EDMS)

	ES2
	قانون المعلومات والانترنت وامن سرية المستندات والوثائق

	ES3
	برنامج إدارة المكتب للقيادات العليا باستخدام الكمبيوتر – للمدراء

	ES4
	السكرتارية الالكترونية – إدارة مكاتب المستقبل

	ES5
	تقنيات إدارة أعمال السكرتارية التنفيذية باستخدام الكومبيوتر

	ES6
	مدير فى إدارة الحكومة الالكترونية – تطبيق عملي

	ES7
	إدارة أعمال صاحبات الأعمال باستخدام الكمبيوتر

	ES8
	السكرتارية الالكترونية – إدارة مكاتب المستقبل

	ES9
	تقنيات إدارة العلاقات العامة والتعامل مع الجمهور الكترونيا

	ES10
	أمن وسرية المستندات والوثائق باستخدام الكمبيوتر

	ES11
	الحفظ والأرشفة الالكترونية باستخدام الكمبيوتر

	ES12
	إدارة أعمال صاحبات الأعمال باستخدام الكمبيوتر

	ES13
	تخفيض ضغوط العمل باستثمار المهارات الفردية الالكترونية

	ES14
	السكرتارية الالكترونية – إدارة مكاتب المستقبل

	ES15
	مدير فى إدارة الحكومة الالكترونية –تطبيق عملي

	ES16
	إدارة التسويق والزبائن والموردين الكترونيا باستخدام الكمبيوتر

	ES17
	إدارة أعمال السكرتارية ومكاتب القيادة العليا بلا أوراق

	ES18
	مهارات التخطيط والتنظيم وتطوير أساليب العمل وتبسيط الإجراءات الكترونيا

	ES19
	الحفظ والأرشفة الالكترونية باستخدام الكمبيوتر- تقليص استخدام الورق

	ES20
	نظام تداول المستندات الكترونيا باستخدام الشبكة الداخلية (EDMS

	ES21
	تقنيات إدارة العلاقات العامة والتعامل مع الجمهور الكترونيا

	ES22
	إدارة التسويق والزبائن والموردين الكترونيا باستخدام الكمبيوتر

	ES23
	إدارة التدريب والموارد البشرية باستخدام الكمبيوتر

	ES24
	السكرتارية الالكترونية وإدارة مكاتب المستقبل

	ES25
	السكرتارية التنفيذية وإدارة المكاتب الكترونيا

	ES26
	المهارات الإدارية والفنية لمدراء المكاتب والسكرتارية

	ES27
	المهارات المتكاملة فى إدارة مكاتب السكرتارية التنفيذية

	ES28
	النظم والاتجاهات الحديثة فى إدارة المكاتب والسكرتارية

	ES29
	تقنيات إدارة  التجارة الالكترونية المعاصرة

	ES30
	تخفيض ضغط العمل بإدارة الوقت الكترونيا
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	البرامج المالية والاقتصادية 2008

	الرمز
	                             عنوان البرنامج

	FN1
	الأساليب والطرق الحديثة فى معالجة الديون المتعثرة لدي المؤسسات المالية والمصرفية

	FN2
	استخدام تطبيقات SPSS فى التحليل الإحصائي

	FN3
	الاستراتيجيات المتقدمة فى معالجة وإنجاح المشاريع المتعثرة

	FN4
	الاستراتيجيات المعاصرة لقياس الأداء الإداري والمالي للمنظمات

	FN5
	دور قانون التنظيم الصناعي فى توجيه النشاط الاستثماري وطرق جلب الاستثمارات الأجنبية 

	FN6
	قراءة القوائم المالية وتحليلها لأهداف التخطيط المالي فى المؤسسات

	FN7
	تقنيات إدارة تكاليف الصيانة فى المنظمات

	FN8
	إعداد موازنات منظمات القطاعين العام والخاص

	FN9
	إدارة المخازن ومعالجة المخزون الراكد ومقاييس الرقابة الحديثة

	FN10
	استراتيجيات إدارة المشتريات والتجهيز وتقييم أداء الموردين

	FN11
	السيطرة على المخزون وطرق التنبؤ باستخدام الكمبيوتر

	FN12
	الأساليب الفنية فى ادارة المشتريات بأسلوب المناقصات والتفاوض الشرائي

	FN13
	بوالص التحصيل – المتابعة والتحصيل والتسديد

	FN14
	معالجة الحسابات الجارية  وغرف المقاصة فى البنوك

	FN15
	الأساليب الحديثة فى ادارة عمليات الفوترة والتحصيل

	FN16
	تقنيات تبسيط إجراءات التحصيل وتطوير نظم الفوترة

	FN17
	الحسابات الختامية – طرق إعدادها واستفاء بياناتها لأغراض المحلل المالي

	FN18
	دور المحاسب فى مراحل تطبيق نظم محاسبية محوسبة
   Accounting Information System))

	FN19
	المفاهيم الحديثة فى محاسبة التكاليف (  Balance Scorecard )

	FN20
	ارتباط أسعار أسهم الشركات وتكلفة راس  المال بالافصاحات ( Income Smoothing) 

	FN21
	الحسابات الجارية وغرف المقاصة

	FN22
	الحوالات المصرفية وطرق فتح الاعتمادات المستندية

	FN23
	طرق استثمار المدخرات المالية فى سوق الأسهم والسندات الكترونيا

	FN24
	مهارات الاستثمار فى قطاع الأسواق المالية

	FN25
	تقنيات التحليل المالي وإعداد الموازنات فى المؤسسات

	FN26
	ورشة عمل " تصميم الهياكل المالية للمنشآت الاقتصادية بأقل التكاليف"

	FN27
	مهارات إدارة دراسات الجدوى لمشاريع الاستثمار الحديثة والقائمة

	FN28
	إعداد وتحليل الحسابات الختامية للمحاسبين

	FN29
	الأساليب الفنية فى إدارة المشتريات والتفاوض وتقويم اداء الموردين

	FN30
	إعداد وتخطيط السياسات المالية والرقابة عليها

	FN32
	استراتيجيات المالية الدولية

	FN32
	طرق تحليل وقياس اداء المصارف الإسلامية

	FN33
	مهارات وتقنيات تحليل الأوراق المالية

	FN34
	ادارة المحافظ الاستثمارية وتقييم أداء مدير المحفظة
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	FN35
	التخطيط المالي واعداد الموازنات

	FN36
	التخطيط المالي واعداد الموازنات

	FN37
	التقنيات الحديثة فى ادارة مخاطر الائتمان المصرفي

	FN38
	الاساليب الحديثة فى تحديد الأسلوب الانجح لهياكل التمويل فى المؤسسات

	FN39
	تقنيات تخطيط السياسات المالية والرقابة عليها

	FN40
	مهارات اعداد المدير المالي الدولي

	FN41
	مجالات خفض التكاليف مع الاحتفاظ برفع مستوي الجودة

	FN42
	المهارات المتقدمة للمدير المالي الاستراتيجي

	FN43
	ورشة عمل " اشكال وطرق الاندماج المالية والفنية للمؤسسات فى ظل اندماج الأسواق العالمية"

	FN44
	ادارة التحصيل والديون المتعثرة

	FN45
	الاتجاهات الحديثة فى التدقيق والرقابة المالية الحديثة

	FN46
	الرقابة  الشاملة على المشتريات والمخازن

	FN47
	المنهج المتكامل فى الادارة الفعالة للمستودعات والمخازن

	FN48
	تخطيط وتنظيم اعمال المشتريات والمخازن

	FN49
	تنظيم وادارة ومراقبة المستودعات والمخازن

	FN50
	المنهج المتكامل فى الادارة الفعالة للمستودعات والمخازن

	FN51
	تنظيم وادارة  ومراقبة المستودعات والمخازن

	FN52
	الاتجاهات الحديثة فى التدقيق والرقابة المالية الحديثة

	FN53
	الاستراتيجيات المعاصرة فى إدارات المحاسبة والشؤون  المالية

	FN54
	ورشة الاحتيال بالقوائم المالية

	FN55
	محاسبة القيمة العادلة وتغيرات اسعار الصرف

	FN56
	تحليل المخاطر والعائد ومهارات ادارة محافظ الاوراق المالية

	FN57
	بورصة الاوراق المالية (الحماية الجنائية وكيفية المضاربة فيها)

	FN58
	برنامج مهارات التحليل المالي واعداد التقارير المالية

	FN59
	برنامج خطوات بناء النظام المالي واسس تطويره

	FN60
	فنون  المضاربات والخروج من الأزمات الاستثمارية

	FN61
	التحليل المتكامل – تحليل اسسي وتحليل فني

	FN62
	قائمة التدفقات النقدية – اعداد وتحليل

	FN63
	التحليل المالي باستخدام برمجة اكسل Excel

	FN64
	التحليل المالي المتقدم " القوائم المالية"

	FN65
	الاتجاهات الحديثة فى تحليل البيانات المالية

	FN66
	معيار الاجراءات التحليلية وأهميته فى رفع كفاءة التدقيق الداخلي والخارجي

	FN67
	التدقيق فى ضوء المعايير الأمريكية والدولية

	FN68
	الرقابة المالية فى ضوء المعايير الدولية

	FN69
	الاتجاهات الحديثة فى محاسبة التكاليف – التكاليف على أساس  الأنشطة ABC

	FN70
	الأساليب المعاصرة للتنبؤ والتخطيط واعداد الميزانيات التقديرية
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	البرامج الهندسية 2008

	الرمز
	                             عنوان البرنامج

	ُEG1
	خبراء الجودة الراغبون بتحقيق العيوب الصفرية

	ُEG2
	الادارة الصناعية اليابانية فى نظام الانتاج الأني (JIT)  مقارنة مع النظم الصناعية الغربية

	ُEG3
	المدراء الراغبون بتحقيق العطل الصفري للمكائن

	ُEG4
	اساسيات الصيانة الوقائية ومتطلبات تطبيقها

	ُEG5
	الاساليب الحديثة فى عملية تصميم التخطيط الاستراتيجي للعمليات

	ُEG6
	اساسيات الصيانة الانتاجية الشاملة ومتطلبات تطبيقها

	ُEG7
	تقييم اداء المشرفين على السلامة والصحة المهنية وفقا لمعايير USA-OSHA الامريكية

	ُEG8
	جدولة العمليات التشغيلية وجدولة للانتاج الرئيسية

	ُEG9
	الاتجاهات الحديثة فى ادراة العمليات الصناعية

	ُEG10
	انظمة ادارة المباني والإنشاءات الحديثة

	ُEG11
	صيانة اجهزة الحاسوب

	ُEG12
	تأريض لحماية الانسان والمعدات الكهربائية

	ُEG13
	تصميم اللوحات الالكترونية المطبوعة باستخدام الحاسوب

	ُEG14
	اجهزة التغذية عديمة الانقطاع وتطبيقاتها

	ُEG15
	حسابات تيار قصر الدائرة فى المشاريع

	ُEG16
	تصميم الاعمال الكهربائية للمباني الانشائية

	ُEG17
	اعداد وكتابة التقارير الفنية

	ُEG18
	مواصفات الجودة  ISO 9000 والتدقيق الداخلي

	ُEG19
	نظام ادارة الجودة للبيئة ISO14000  والتدقيق الداخلي

	ُEG20
	ادارة الجودة الشاملة    Total Quality Management

	ُEG21
	تحليل المخاطرالمصاحبة لعمليات التشغيل  Hazop Study

	ُEG22
	المقارنة بالقياس   Benchmarking

	ُEG23
	استخدام الحاسوب فى اعداد ميزانية المشاريع اثناء مرحلة المناقصة والمسارات التدفقية المصاحبة لها

	ُEG24
	بناء فرق العمل وادارة والتحكم عن بعد

	ُEG25
	الادارة الإستراتيجية والميزة التنافسية للتخطيط الاستراتيجي

	ُEG26
	ادارة وتخطيط الصيانة الوقائية والتكاليف الخاصة بها

	ُEG27
	الصيانة التنبؤية وانظمة مراقبة الآلات

	ُEG28
	تنمية وتطوير قيادات مهندسي ومشرفي الآمن  الصناعي
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	برامج الموارد البشرية والتدريب واعداد المدربين 2008

	الرمز
	                             عنوان البرنامج

	HR1
	التخطيط الاستراتيجي لتقييم وتطبيق سياسات واجراءات شؤون الموظفين والتطوير الوظيفي

	HR2
	اعادة هندسة الموارد البشرية حسب احتياجات المؤسسة

	HR3
	التميز فى اعداد المذكرات الادارية والفنية

	HR4
	استراتيجيات ادارة شؤون الموظفين – المزايا والتعويضات

	HR5
	تخطيط الموارد ومهارات تحليل وتوصيف الوظائف ومحاسبة الرواتب

	HR6
	اعادة هندسة الموارد البشرية وتحديد احتياجات المؤسسات

	HR7
	المهارات المتكاملة فى ادارة  شؤون الموظفين والتطوير الإداري

	HR8
	تنظيم ادارة الموارد البشرية من أجل أداء أفضل

	HR9
	الرقابة الإدارية الفعالة ودورها فى تحقيق الكفاءة وزيادة الإنتاجية

	HR10
	المهارات المتكاملة فى ادارة شؤون الموظفين والتطوير  الإداري

	HR11
	قياس ومقارنة أداء الموارد البشرية بمنافس نموذجي

	HR12
	مهارات الاتصال وفنون التفاوض والإقناع

	HR13
	الاتجاهات الحديثة فى اعداد السياسات وتخطيط التدريب والموارد البشرية

	HR14
	تطوير مهارات مديري الموارد البشرية واختصاصيي التدريب

	HR15
	التقنيات المتقدمة فى التخطيط ومتابعة التنفيذ وتقييم أداء المعلمين

	HR16
	المهارات الادارية  والسلوكية للموظف المتميز

	HR17
	المهارات المتكاملة فى التعيين واختيار الموظفين

	HR18
	اعداد وبناء الخطط التدريبية وقياس العائد منها

	HR19
	المهارات المتقدمة فى ادارة التدريب وتدريب المدربين TOT 

	HR20
	ادارة شؤون الموظفين وتدريب المدربين

	HR21
	استراتيجيات اعداد وتطوير اخصائي  التدريب

	HR22
	اعداد وتطوير اخصائي التدريب

	HR23
	المهارات المتكاملة فى ادارة التدريب وتدريب المدربين

	HR24
	اعداد وتطوير مهارات اختصاصي التدريب

	HR25
	مختبر اعداد وتطوير مهارات اختصاصيي التطوير الاداري والتدريب

	HR26
	مختبر خطة التدريب – الاعداد والتنفيذ والتقييم وربطها بتخطيط المسار الوظيفي

	HR27
	مختبرات مهارات نقل اثر التدريب وقياس العائد منه

	HR28
	ادارة شؤون الموظفين وتدريب المدربين

	HR29
	التخطيط الاستراتيجي لتصميم وتطبيق سياسات واجراءات شؤون الموظفين

	HR30
	الجوانب والمشاكل القانونية فى ادارة شؤون الموظفين

	HR31
	المهارات الادارية والفنية الحديثة للعاملين فى شؤون الموظفين والديوان

	HR32
	تخطيط القوي  العاملة ومهارات تحليل وتوصيف وتقييم الرواتب والوظائف

	HR33
	اعداد التقارير السياسية والقانونية

	HR34
	اعداد وكتابة التقارير والمذكرات باللغتين العربية والانجليزية

	HR35
	التميز العلمي فى اعداد التقارير

	HR36
	مهارات التحقيق والمتابعة واعداد التقارير الفعالة

	HR37
	اعداد الحقائب التدريبية

	HR38
	تنمية وتطوير المهارات الشخصية للمدرب الناجح
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	برامج التأمين 2008

	الرمز
	                             عنوان البرنامج

	IN1
	التأمين الهندسي وتأمين المقاولات والإنشاءات والأبراج - CARI

	IN2
	تأمين الحريق والسرقة والأخطار الحليفة

	IN3
	استراتيجيات ادارة المخاطر الائتمانية

	IN4
	التأمين وتسوية الخسائر ومعالجتها ضمن المعايير الدولية

	IN5
	تأمين طوارئ العمل

	IN6
	التطبيقات الحديثة فى التأمين التكافلي والتأمين التجاري على  الحياة

	IN7
	تأمين المسؤولية المدنية وحوادث السيارات والمسؤوليات المشتركة -TPL

	IN8
	التأمين الإسلامي

	IN9
	التأمين  البحري والاعتمادات المستندية

	IN10
	التأمين التعاضضي بالاستشفاء

	IN11
	التأمين الشامل وعلاقتها بالاعتمادات المساندة

	IN12
	التأمين الهندسي وتأمين المقاولات والإنشاءات والأبراج  CARI 

	IN13
	التأمين  البحري والاعتمادات المستندية

	IN14
	ادعاءات  التأمين وإعادة التأمين

	IN15
	الاحتيال البحري فى التجارة الدولية

	IN16
	الاعتمادات المستندية وشروط غرفة التجارة الدولية وعلاقتها بتغطيات التأمين البحري بضائع أ+ ب+ ج.

	IN17
	التأمين الاسلامي

	IN18
	التأمين  البحري والاعتمادات المستندية

	IN19
	التأمين البحري

	IN20
	التأمين الشامل وعلاقتها بالتأمينات المستندية

	IN21
	التأمين الهندسي وتأمين المقاولات والإنشاءات والأبراج - CARI

	IN22
	التأمين على السيارات والمركبات  TPL

	IN23
	التأمينات العامة

	IN24
	تسويق التأمين

	IN25
	الشحن البحري واستئجار السفن الناقلة

	IN26
	تأمين  الحريق والسرقة والإخطار الحليفة

	IN27
	التأمين على السيارات والمركبات – TPL 
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	برامج المبيعات والتسويق 2008

	الرمز
	                             عنوان البرنامج

	MK1
	اعداد الخطط التسويقية باستخدام الكمبيوتر

	MK2
	استطلاعات الرأي العام

	MK3
	بحوث التسويق مدعمة باستخدام برنامج SPSS  للتحليل الإحصائي

	MK4
	بحوث ودراسات السوق

	MK5
	التخطيط الاستراتيجي واعداد الخطة التسويقية

	MK6
	فن التسويق فى المناسبات

	MK7
	مهارات البيع الفعال

	MK8
	اساليب المساومة للوصول  الى الصفقات التجارية

	MK9
	مهارات الاتصال والتعامل مع الجمهور

	MK10
	قيادة الفريق البيعي

	MK11
	التسويق باستخدام الموبايل

	MK12
	ادارة المبيعات

	MK13
	وسائل وطرق تنشيط المبيعات

	MK14
	الاعلان التجاري ودوره فى الترويج التنافسي

	MK15
	تقنيات وتكنولوجيا الاعلان التجاري

	MK16
	استراتيجيات التسويق الحديثة

	MK17
	اساليب تحسين القدرة التنافسية فى الاسواق الدولية

	MK18
	اساليب دعم القدرة التصديرية للشركات والمؤسسات

	MK19
	اساليب الترويج فى ظل المنافسة

	MK20
	ورشة عمل استراتيجيات قياس الأداء والمؤشرات وتحسين الإنتاجية

	MK21
	ورشة عمل الأساليب الفنية فى ادارة المشتريات وكيفية التفاوض وتقييم اداء الموردين

	MK22
	الخدمة المتميزة للزبائن

	MK23
	ورشة عمل " قياس جودة الخدمة بهدف تطويرها"
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	 البرامج القانونية  2008

	الرمز
	                             عنوان البرنامج

	LW1
	الصيغ القانونية لمفاوضات ما قبل ابرام العقود المدنية والتجارية

	LW2
	ادارة العقود الادارية والمناقصات العامة

	LW3
	 الاستراتيجيات المتقدمة فى عقود التجارة الالكترونية

	LW4
	صياغة العقود – الشكل والمضمون وفض النزاعات

	LW5
	ادارة العقود والاوامر التغيرية والمتطلبات العقدية والتحكيم بشأنها.

	LW6
	التنظيم القانوني لادارة الموارد البشرية

	LW7
	تطبيقات  قانون العمل فى الدوائر والمؤسسات والشركات

	LW8
	الادارة القانونية المعاصرة للمؤسسات والإفراد

	LW9
	الجوانب القانونية التطبيقية لقانون ضريبة  الدخل

	LW10
	الجوانب والمشاكل القانونية فى ادارة شؤون  الموظفين

	LW11
	تخطيط العقود وحل المشكلات القانونية المترتبة عليها

	LW12
	قانون المعلوماتية والانترنت

	LW13
	ادارة  العقود والكفالات

	LW14
	القواعد الدولية والمحلية للتحكيم التجاري

	LW15
	عمليات واجراءات ابرام وتوثيق عقود البيع

	LW16
	عقود التجارة الالكترونية والتوقيع الالكتروني

	LW17
	عقود الاستثمار الدولية ومنازعتها

	LW18
	برنامج الجوانب القانونية فى المعاملات الالكترونية

	LW19
	إصابات العمل

	LW20
	ضبط جودة الصحة الغذائية

	LW21
	مهارات التفاوض فى العقود القانونية

	LW22
	التنظيم القانوني لادارة الموارد البشرية

	LW23
	القرارات الادارية واساليب صياغتها واصدارها

	LW24
	الجوانب القانونية فى ادارة شؤون الموظفين والعاملين

	LW25
	المهارات المتميزة فى اعداد وصياغة العقود والاتفاقيات القانونية

	LW26
	الادارة  القانونية المعاصرة

	LW27
	الانظمة واللوائح والقرارات الادارية كوسيلة للادارة  لتسيير المرافق العامة

	LW28
	فن التفاوض واعداد وصياغة العقود والاتفاقيات القانونية

	LW29
	التنظيم القانوني لادارة الموارد البشرية

	LW30
	الادارة المثلي لشؤون الموظفين والعاملين


                                    مملكة المعرفة
                             خطة الفعاليات والبرامج التدريبية لعام 2008
	LW31
	تخطيط العقود والاتفاقيات وحل المشكلات القانونية المترتبة عليها

	LW32
	الجوانب  القانونية فى ادارة شؤون الموظفين والعاملين

	LW33
	القرارات الادارية.... ماهيتها ، انواعها وأساليب صياغتها

	LW34
	الادارة القانونية المعاصرة

	LW35
	تنمية المهارات الادارية فى ادارة عمليات التفاوض وابرام العقود

	LW36
	التنظيم القانوني لادارة الموارد البشرية

	LW37
	ما هية القرارات  الادارية وانواعها واساليب صياغتها

	LW38
	منتدي التميز فى ادارة شؤون الموظفين والعاملين

	LW39
	تطبيقات نظام الخدمة المدنية والتشريعات الوظيفية والعمالية

	LW40
	المفاهيم الحديقة للعمل الادراي وحقوق وواجبات الموظف العام

	LW41
	العقود  القانونية.... أنواعها وتقسيماتها والآثار القانونية المترتبة عليها

	LW42
	المهارات المتكاملة فى تطبيقات التشريعات الوظيفية

	LW43
	التنظيم القانوني لادارة موظفي وعمال الشركات والمؤسسات

	LW44
	الاحكام الخاصة بالعقود والاتفاقيات القانونية وطرق صياغتها

	LW45
	الجوانب القانونية فى الادارة


	 برامج التطوير المهني التربوي  2008

	الرمز
	                             عنوان البرنامج

	ED1
	تقويم الأداء المدرسي

	ED2
	التخطيط التطويري المؤسسي

	ED3
	مشكلات الطلبة والتعامل معها

	ED4
	الادارة والقيادة المدرسية

	ED5
	الادارة الصفية

	ED6
	اعداد البرامج التدريبية التربوية وتنفيذها وتقويمها ضمن برنامج اعداد المدربين التربويين

	ED7
	تقويم الأداء المدرسي

	ED8
	العصف الذهني كأسلوب فى التدريب والتدريس

	ED9
	التعلم التعاوني

	ED10
	استراتيجيات وأساليب حديثة فى الاشراف التربوي التشاركي ، المعرفي ، التحويلي ، التطويري 

	ED11
	مهارات ادارة العملية التعليمية

	ED12
	مهارات ادارة التحقيق مع الطلبة
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	 برامج الكمبيوتر وتكنولوجيا المعلومات   2008

	الرمز
	                             عنوان البرنامج

	IT1
	A+

	IT2
	Oracle PL/SQL

	IT3
	Oracle Forms

	IT4
	Oracle Reports

	IT5
	Web Design-Macromedia Flash

	IT6
	Web Dsign-Level1, level 2, Prof

	IT7
	Basic Networking

	IT8
	Windows Advanced Server Installation & Configuration

	IT9
	Engineering-AutoCAD-Level, Prof.

	IT10
	Engineering-3D Studio Max-Level 1 , Prof

	IT11
	Engineering –Primavera

	IT12
	M.S. Project

	IT13
	Security +

	IT14
	M.S. Exchange Server

	IT15
	Network+

	IT16
	M.S. WinWord

	IT17
	M.S. Excel

	IT18
	M.S. Access

	IT19
	M.S. Power Point

	IT20
	Internet

	IT21
	Advanced WinWord

	IT22
	Advanced Excel

	IT23
	Advanced Access

	IT24
	Advanced Power Point

	IT25
	ISA

	IT26
	Graphic Design- Adobe Photoshop-Level 1 ,level2,Prof

	IT27
	Graphic Design- Adobe In Design-Level 1 ,level2,Prof

	IT28
	Graphic Design- Adobe Illustrator-Level 1 ,level2,Prof

	IT29
	Graphic Design- Corel Draw -Level 1 ,level2,Prof

	IT30
	Animation Courses
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	 برامج العلاقات العامة والإعلام   2008

	الرمز
	                             عنوان البرنامج

	RL1
	مهارات التعامل مع كبار الشخصيات

	RL2
	مهارات التحرير والإخراج الصحفي للعاملين فى العلاقات العامة

	RL3
	مهارات الاتصال وفنون التفاوض والاقناع

	RL4
	مختبر مهارات التفاوض ومواجهة الخلافات

	RL5
	دور العلاقات العامة فى زيادة فعالية المؤتمرات 

	RL6
	دور العلاقات العامة فى مواجهة وإدارة الأزمات

	RL7
	الإدارة الإعلامية للازمات

	RL8
	الاتجاهات العالمية الحديثة فى العلاقات العامة والإعلام

	RL9
	تخطيط الحملات الإعلانية المؤثرة

	RL10
	المهارات الإعلامية المؤثرة

	RL11
	التميز والابتكار فى العلاقات العامة والاتصالات

	RL12
	الاتجاهات العالمية الحديثة فى العلاقات العامة والإعلام

	RL13
	مهارات الاتصال فى العلاقات العامة والتسويق 

	RL14
	دور العلاقات العامة فى تجنب وفض المنازعات بالطرق السلمية

	RL15
	البرمجة اللغوية العصبية – أسرار النجاح والسعادة والثروة

	RL16
	كيفية تحقيق الذات كطريق للنجاح

	RL17
	العلاقات العامة وفن الاتكيت والمراسم

	RL18
	العلاقات العامة ومهارات تنظيم المؤتمرات والمعارض

	RL19
	بناء استراتيجيات العلاقات العامة والإعلام

	RL20
	العلاقات العامة والخدمة فائقة  التميز

	RL21
	مهارات العرض والتقديم والحديث والاتصالات


	برامج الإنتاج والتوزيع الفني التلفزيوني   2008

	 الرمز
	عنوان البرنامج

	TV1
	اعداد البرامج والتقارير وإعداد السيناريو

	TV2
	مهارات التصوير التلفزيوني

	TV3
	المونتاج الرقمي التلفزيوني

	TV4
	تقنيات التصوير الرقمي

	TV5
	تقنيات  التصوير الصحفي

	TV6
	مهارات معالجة الصور الفوتوغرافية باستخدام الكمبيوتر

	TV7
	الإخراج التلفزيوني الاستعراضي – بث مباشر

	TV8
	إنتاج الوسائل التلفزيونية الخاصة فى معالجة مختلف القضايا

	TV9
	ادارة الإنتاج التلفزيوني
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	 برامج المهارات الإدارية والقيادية   2008

	الرمز
	                             عنوان البرنامج

	LR1
	استراتيجيات الادارة وتطوير المهارات الفكرية

	LR2
	استراتيجيات ادارة الأزمات

	LR3
	تقنيات ادارة المعرفة

	LR4
	المهارات الإدارية والمالية وشؤون الموظفين للمدراء

	LR5
	ادارة فريق العمل الجماعي

	LR6
	مهارات التعامل مع كبار الشخصيات

	LR7
	مهارات الاتصال وفنون التفاوض والإقناع

	LR8
	البرمجة اللغوية العصبية للقيادات العليا

	LR9
	المهارات القيادية والإشرافية والتميز الإداري

	LR0
	المهارات المتقدمة فى القيادة والإشراف

	LR11
	إستراتيجية  التخطيط والمهارات الادارية

	LR12
	المهارات الادارية للتخطيط والمتابعة وتحسين  الانتاج

	LR13
	المهارات الادارية والاشرافية للادارة الوسطي

	LR14
	المهارات الادارية للتخطيط والمتابعة وتقويم وتحسين نتائج العمل

	LR15
	المهارات المتقدمة فى ادارة المعرفة  لتطوير المؤسسات

	LR16
	المهارات المتقدمة فى القيادة والاشراف

	LR17
	استراتيجيات صناعة القرار واساليب تجديد وتطوير المؤسسات

	LR18
	إستراتيجية التخطيط والمهارات الادارية

	LR19
	التخطيط الاستراتيجي لتصميم وتطبيق سياسات واجراءات شؤون الموظفين

	LR20
	المهارات المتكاملة فى التخطيط  الاستراتيجي

	LR21
	ورشة عمل استراتيجيات قياس الاداء والمؤشرات وتحسين الانتاجية

	LR22
	استراتيجيات جودة الخدمة المتكاملة للعملاء

	LR23
	الاتجاهات الحديثة لتحسين جودة  الاداء الاداري

	LR24
	التدقيق الداخلي على انظمة الجودة

	LR25
	موازنة الطاقة فى الشخصية وتنشيطها للقيادات العليا

	LR26
	نظم دعم القرار واستخدامها فى تخطيط ورقابة التكلفة

	LR27
	نظم المحاسبة عن تكلفة الموارد البشرية

	LR28
	ندوة عقود التجارة الالكترونية

	LR29
	مهارات الكورت فى التفكير CORT

	LR30
	مهارات التفكير ألابتكاري فى صنع القرارات

	LR31
	المهارات الادارية والسلوكية للمديرين
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	 برامج الصحة وادراة المستشفيات   2008

	الرمز
	                             عنوان البرنامج

	HL1
	نظم ضمان الجودة فى المستشفيات

	HL2
	نظام الخدمات الجراحية داخل المستشفيات

	HL3
	نظام التحكم فى العدوي فى المستشفيات ووحدات الرعاية الصحية

	HL4
	الاستراتيجيات الحديثة فى ادارة المستشفيات ألكبري

	HL5
	صحة وسلامة الأغذية

	HL6
	خطة الاخلاء والهروب أثناء حدوث حريق

	HL7
	تسويق الخدمات الطبية

	HL8
	برنامج ادارة السلامة والصحة المهنية

	HL9
	المراجعة الطبية

	HL10
	الكشف المبكر عن الامراض المهنية

	HL11
	الفهرسة والتصنيف الطبي

	HL12
	الغذاء الصحي الآمن

	HL13
	الاتجاهات الحديثة فى ادارة وتنظيم المستشفيات

	HL14
	النظم الآلية فى ادارة المستشفيات

	HL15
	نظام ضمان الجودة فى المستشفيات

	HL16
	السجلات الطبية

	HL17
	خدمة العملاء والتعامل مع الجمهور فى المستشفيات

	HL18
	المراجعة الطبية

	HL19
	النفايات الإكلينيكية

	HL20
	رعاية المعوقين

	HL21
	صحة البيئة

	HL22
	الرعاية الصحية

	HL23
	اعداد وصياغة تقارير الخدمات الطبية

	HL24
	فن تسويق خدمات المستشفيات

	HL25
	ندوة " نقب الأعضاء" – الأبعاد الطبية والشرعية والقانونية"

	HL26
	الرجيم والغذاء المتوازن

	HL27
	مهارات وفنون تربية الأطفال

	HL28
	الجودة فى تدريب مدربي ادارة المستشفيات
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	 برامج هندسة المساحة   2008

	الرمز
	                             عنوان البرنامج

	GE1
	الاستشعار عن بعد – التأسيسية

	GE2
	الاستشعار عن بعد – المتقدمة

	GE3
	نظم المعلومات الجغرافية (GIS )

	GE4
	قراءة الخريطة وتفسير الصور  الجوية

	GE5
	المساحة المتقدمة

	GE6
	جهاز المحطة المتكاملة  Total Station 

	GE7
	نظام التوقيع العالمي (GPS)

	GE8
	المساحة العقارية

	GE9
	حساب المساحات والكميات

	GE10
	المسح  الجوي

	GE11
	الرسم ألخرائطي

	GE12
	التصوير والطباعة

	GE13
	تظليل الخرائط

	GE14
	الأسماء الجغرافية


